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Delegacioni FSSHK-sé né krye me Kryetarin Dr. Blerim Syla takoi Ministrin e
Administratés Publike z. Mahir Yagcilar

Me datén 24.01.2017 Kryetari i FSSHK-sé Dr. Blerim Syla Nénkryetarét Blerim Delija dhe Dr. Xhemajl
Selmani si dhe Zyrtarja Ligjore Znj. Nora Murataj takuan Ministrin e MAP-it Z. Yagcilar si dhe
kabinetin e tij né pérbérje té Zévendésministrit Hyseni, Késhilltari i Larté politik z. Krasniqi, Drejtori i
Zyrés Ligjore Z. Shamolli, né kété takim u diskutua pér projektligjin mbi pagat i cili u votua né Qeveri
té Republikés sé Kosovés.

Qéllimi i kétij takimi ishte shprehja e shqetésimeve né lidhje me kété projektligj né sektorin e
shéndetésisé, por edhe marrja e informatave zyrtare nga ana e Ministrit té Administratés Publike si
sponzorizues i kétij projektligji.

Ministri Yagcilar njoftoi delegacionin me ményrén e pérllogaritjes sé koeficientit, vlerén e koeficientit,
titujt e vendeve té punés né sektorin e shéndetésisé dhe njé séré vérejtjesh té cilat u diskutuan gjaté
takimit.

Né pérfundim té kétij takim Ministri Yagcilar kérkoi nga delegacioni i FSSHK-sé qé té gjitha vérejtjet
dhe sugjerimet ti dérgohen Ministrisé por edhe té caktohen takime té tjera né ményré qé té sqarohen
té gjitha dilemat, paqartésité por edhe gabimet eventuale para dérgimit té kétij Projektligji né Kuvend
pér miratim.




SHKURT,2017 3

Vérejtjet e FSSHK-sé pér Projekt ligjin mbi pagat

Té nderuar,

Fillimisht mé lejoni gé té shpreh pakénagésiné e Federatés sé Sindikatave té
Shéndetésisé sé Kosovés pér mospjesémarrjen né Grupin Punues pér hartimin e Ligjit
mbi paga,duke e ditur faktin se si sponzorizues té Ligjit jeni té obliguar qé ti njoftoni
té gjitha palét e interesit prej momentit té marrjes sé vendimit pér hartimin e Ligjit-
eve.

Po sikur té ishim prezent gé nga fillimi | procesit |Iéshimet eventuale lehtésisht do
ishin ménjanuar, pa ndérlikime té métutjeshme.

Megjithaté ne e kryejmé obligimin toné duke iu véné né pah gabimet e shkaktuar né
kété rast, né formé té vérejtjeve dhe propozimeve konkrete, me té vetmin qgéllim gé
ligji né fjalé té jeté | kompletuar né kuptimin e saj duke mos pérjashtuar asnjérin nga
sektorét né rastin konkret népunésit publik té sistemit shéndetésor.

Gjeni vérejtjet dhe sugjerimet pér Ligjin dhe kornizén e pérgjithshme e funksioneve
dhe pozitave standarde té punés.

1. Neni 4 | kétij ligji | cili né ményré taksative ka paraparé qé paga bazé dhe
pérbérésit e saj pércaktohet vetém me kété ligj-vérejtja nga ana joné konsiston né
até se: Paga bazé dhe pérbérésit té saj pérvec me kété ligj té pércaktohet edhe me
ligjet e aktet e tjera né fuqi.

2. Neni 7 | kétij ligji “Llogaritja e pagés bazé respektivisht paragrafi 3 | kétij Ligji
parasheh —Vlera e Koeficientit pércaktohet me vendim té Qeverisé duke u bazuar
né njé propozim té Ministrisé sé Financave dhe Ministrisé pérgjegjése pér
administraté publike né pérputhje me kornizén buxhetore né fuqi-Vérejtja joné
konsiston né: Vlera e koeficientit té jeté ekuivalente me pagén minimale, me kusht
gé paga minimale té jeté 250,00€.

3. Neni 15 | kétij ligji parasheh shtesat mbi pagén bazé, até ku ne e atakojmé éshté

paragrafi 3 | kétij neni | cili pérjashton mundésiné e pérfitimit té dy shtesave né té
njéjtén kohé, vérejtja joné konsiston: né até qé pérfitimi | té dy shtesave né té
njéjtén kohé té jeté | mundur nése lejohet me ligjet dhe aktet e tjera né fuqi.
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1.

Neni 19 | kétij ligji” Shtesa mbi rrezikshméri né puné” paragrafi 5 | kétij neni parasheh qé

kushtet dhe kriteret pér dhénien e shtesés pér rrezikshméri pércaktohet me akt nénligjor té

pércaktuar nga ministria pérgjegjése pér administraté publike dhe té miratuar nga qgeveria,

vérejtja joné konsiston né até se: Ministria e Punés dhe Miréqgenies Sociale ka miratuar

udhézimin administrative pér rrezikshméri né vendin e punés duke | pérfshiré kushtet dhe

kriteret e vlerésimit té rrezikshmérisé, késhtu gé institucionet pérgjegjése duhet té nxjerrin

akte nénligjore ku pércaktohet shkalla e rrezikshmérisé e cila éshté bazé pér pércaktimin e

shtesés né pagé.

2.

Neni 21 | kétij Ligji “Kompensimi pér punén jashté orarit” paragrafi 3 me nén paragrafét e
saj ka paraparé pérgindjet pér kompensim né rast té punés jashté orarit, vikendeve dhe
festave zyrtare e qé konsiston té jeté né disfavor pér népunésin publik né krahasim me
Ligjin e Punés gjegjésisht nenit 56 paragrafi 2 dhe nén paragrafét 2.1,2.2,2.3,2.4,2.5.

. Paragrafi 6 i nenit 21 té ligjit mbi pagat parasheh decidivisht gé kur kompensimi pér

punén jashté orarit nuk mund té béhet me pagesé népunési publik dhe civil
kompensohen me kohé té liré, vérejtja joné konsiston; gé mundésia e kompensimit pér
punén jashté orarit té mbetet e atillé si¢ éshté paraparé né Ligjin e Punés neni 56
paragrafi 4 i saj.

Neni 24 ‘Buxheti pér paga” paragrafi 3 i kétij Ligji parasheh gé ndarja buxhetore vjetore
e aprovuar pér paga dhe shtesa duhet té pasqyron pérbérésit e pagés (paga bazé, shtesat
dhe kompensimet tjera) pérmes nén-zérave té vecanté buxhetor, vérejtja konsiston né
até qé ky paragraf té riformulohet si né vijim: qé ndarja buxhetore vjetore e aprovuar pér
paga dhe shtesa té pasqyron si pérbérés té pagés edhe pagén e 13-té, shpérblimet
jubilare, kompensimet e pagave pas pensionimit krejt kéto té parapara né Marréveshjen
e Pérgjithshme Kolektive té Kosovés.

. Neni 42 i kétij ligji “Shfuqizimi dhe epérsia e kétij ligji” me paragrafét e saj parasheh gé

me rastin e hyrjes né fugi té kétij ligji té shfugizohen té gjitha dispozitat normative té cilat
kané rregulluar pagén dhe pérbérésit e saj dhe té keté epérsi ndaj ¢do ligji, vérejtja
konsiston se me shfuqizimin e ligjeve dhe akteve nénligjore té cilat pércaktojné tani mé
pérbérésit e pagés (Ligji i Punés, Ligji pér paga té népunésve civil, MPKK, KKS dhe akte té
tjera nénligjore) do té humbej substanca dhe vet pérmbajtja e ligjeve dhe akteve
nénligjore té sipérpérmendura.

Titujt e punés gé jané té pérfshira né kornizén e pérgjithshme té funksioneve dhe
pozitave standarde _té punés nuk pérfshijné té gjitha me titujt aktual té pércaktuar tani

EUNA mé me akte té brendshme né kuadér té sistemit shéndetésor.

e
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1. Duke u nisur nga fakti se grupi i pérbashkét punues (SHSKUK-FSSHK) ka pérfunduar
rregulloren pér sistematizimin e vendeve té punés (kriter i cekur edhe né kété ligj pér
pércaktimin e koeficientit-gradés sé pagés), sipas standardeve té marra nga rajoni,
konsiderojmé se e njéjta do té duhej inkorporuar né kornizén e pérgjithshme té
funksioneve dhe pozitave standarde té punés, megjithaté né rastin konkret FSSHK i ka kéto
propozime:

2. Nése koeficienti do té ishte nga 1 deri né 6,konsiderojmé qé do té ishin té pranueshém
pér punétorét shéndetésor, por pasi qé koeficienti éshté né raport 1-11, si dhe paralelisht
duke béré njé krahasim edhe me profesionet e tjera té pérfshira né kété kornizé duke i
pérfshiré edhe kriteret pér pércaktim té koeficientit, konsiderojmé se éshté béré njé
degradim i punétorit shéndetésor.

3. Nisur nga gjendja aktuale propozimi i joné éshté ky:

Pér mjekun specialist koeficienti 4.1

Mjeku né specializim koeficienti 3.15

Mijeku i pérgjithshém koeficienti 3

Kryeinfermieri koeficienti 2.3

Infermieri i larté koeficienti 2.2

Mami koeficienti 2.2

Logoped 2.2

Infermier 2.1

Teknik i farmacisé 2.0

Shérbimi teknik dhe sektori i administratés propozojmé rritje té koeficientit né

pérputhshméri me specifikat e institucionet.

5. Shtesa né pagé prej 44 € e nénshkruar né mes té Federatés sé Sindikatave té Shéndetésisé

sé Kosovés dhe Ministrisé sé Shéndetésisé me 14.10.2008 té mbetet si shtesé mbi pagén me

mundeési té diskutimit gé té kthehet né shujté apo né ndonjé formé tjetér.

Propozim final:Né gofté se propozimet e lartpérmendura do té inkorporoheshin brenda kétij
ligji dhe kornizés sé pérgjithshme té funksioneve dhe pozitave standarde té punés,FSSHK do
té vazhdojé kontributin né kété Ligj, né té kundértén konsiderojmé se ligji si i tillé nuk éshté
gjithépérfshirés dhe nuk pérkon me interesat dhe shérbimin té cilin e kryejné népunésit
publik té sektorit shéndetésor, pra ligjin si té tillé e kundérshtojmé né térési.
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Mbledhja e Sindikatave té Evropés Qendrore dhe Ballkanit Peréndimor

Takimi i ftuar nga pérfagésuesi pér Evropén Qendrore dhe Ballkanin Peréndimor Z.
Josef Kreybuch ka mirépritur té gjitha Sindikatat pérfagésuese né EPSU té kétij
Regjioni ku pjesémarrése ishte edhe Federata e Sindikatave té Shéndetésisé sé

Kosovés e pérfagésuar nga Kryetari Dr. Blerim Syla.

Gjaté kétij takimi té gjithé pérfagésuesit paraqitén raportin vjetor té punés duke

pérfshiré aktivitetet dhe té arriturat gjaté vitit 2016 si dhe problemet e sfidat té
cilat jané paraqitur kétij viti.
Edhe Kryetari i FSSHK-sé ka prezantuar raportin duke véné né theks moszbatimin e

Ligjit pér Sigurime Shéndetésore, kushtet e punés né institucione shéndetésore,

Ligjin mbi pagat si dhe migrimin e punétoréve shéndetésor.
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Pérfagésuesit e shteteve té Ballkanit Peréndimor duke filluar nga Serbia, Bosnja
Hercegovina, Mali i Zi dhané vérejtjet e tyre né lidhje me migrimin e punétoréve

shéndetésor té cilét masivisht largohen nga vendi pér té punuar né shtetet e
Bashkimit Evropian kryesisht né Gjermani, duke gené se Gjermani éshté njéri

ndér shtetet me deficitin mé té larté té punétoréve shéndetésor té té gjitha
profileve.
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Takim me Olof Palme International Center

Me daté 27.01.2017 Pérfagésues té Olof Palme International Center zhvilluan takim pune me
Kryetarin e FSSHK-sé Dr. Blerim Syla.Pérfazqéuesi 1 késaj organizate nga Suedia Z.Johan
Schmidt sé pari falénderoi Kryetarin e FSSHK-sé pér gatishmériné né lidhje me kété takim dhe
shpjegoi para té pranishméve pér punén té cilén Olof Palme Center éshté duke e zhvilluar né
Kosové konkretisht programi pérfshin njé pérgendrim mé té madh né forcimin e legjitimitetit
té sindikatave dhe OJQ-ve pér rritjen e aksesit né puné té denjé dhe té drejtat e punétoréve.

Kryetari i FSSHK-sé Dr. Blerim Syla e njoftoi z. Schmidt me strukturén e Federatés, me organet
e saj Késhillin Drejtues, Kryesiné e FSSHK-sé si dhe Zyrat Regjionale, gjithashtu e njoftoi edhe
me aktivitetet té cilat FSSHK i ka organizuar deri mé tani né fushén e mbrojtés dhe avancimit
té drejtave té punétoréve shéndetésor, nénshkrimin e dy Kontratave Kolektive Sektoriale
brenda dy mandateve 5 vjecare dhe njé séré iniciativash té tjera té cilat gjithmoné me prioritet
kané pasur pérmirésimin e kushteve té punés, mbrojtjen e shéndetit dhe mirégenien e té
punésuarve né sektorin e shéndetésisé, Kryetari i njoftoi té pranishmit edhe pér
bashképunimin ndérkombétar me Sindikatat si motra dhe pjesémarrjen né dy organizma
sindikal evropian EPSU si dhe internacional PSI.

Gjaté takimit té dyja palét u dakorduan qé té vazhdojné bashképunimin né pérmirésimin e
rolit té Sindikatave vendore né Kosové me theks té vecanté né pérfagésimin e tyre denjésisht
né institucion relevante ku dégjohet zéri i punétoréve.

Pérfagésues té Olof Palm shprehén gatishmériné e tyre pér té ndihmuar FSSHK por edhe té
gjitha Sindikatat tjera pérmes projekteve té cilat do té ndikojné drejtpérsédrejti né mbrojtén
dhe fuqizimin e punétoréve shéndetésor.
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Ri- Licencimi

Aktualiteti I fundit né hapsirat e Qkuk-sé e jo vetém, éshté kjo temé..

Pas té arriturave né mes FSSHK-MSH, né kété drejtim,né ményré organizative e akute u mba-
jtén mbledhjet né Klinikat e Qkuk-sé me géllim informimi

Duke gené se dukurija e sipérpermendur éshté komplekse poashtu éshté géndrimi i punéto-
réve dhe kérkesat pér ndihmesé ishin té intensifikuara

Pjesémarrja joné né mbledhjet e tilla té Liderve Sindikal né Klinikat e tyre gjegjése kishte pér
géllim perveq informimit edhe pérkrahjen e tyre morale duke u munduar qé ti kuresejmé
edhe né piképamje materilale né mbledhjen e pikave me gellim licencimi -rilicencimi

Mbledhjet u organizuan né pothuajse té gjitha Klinikat duke u mbajtur edhe procesverbali ,té
pranishmit né numér té madh shprehen géndrimet e shqgetésimet e tyre duke e vlerésuar sit-
uaten si té disfavorshme e kaotike.

Meqé njé prej té arriturave né kété drejtim nga ana e Fsshk ishte edhe mundésia e akreditimit
té pikéve me rastin e mbajtjes sé mbledhjeve nga ana e lideréve sindikal té certifikuar,kjo
béri gé lideret e tillé ti pérfisheshin punés duke organizuar mbledhje me tema aktuale me
géllim grumbullimit té pikéve dhe akreditimit té tyre ,e gjitha kjo shénoi njé lehtésim né kété
drejtim e qé né té kundertén po té perkthehej né vleré monetare do ishte njé kosto jo e vogél
gé kishin pér ta paguar punétorét shéndetésoré pér géllim té njejté-mbledhjen e pikéve

Licencimi dhe Rilicencimi béri nje mobilizim té punétoréve shéndetésoré duke u shprehur
edhe pér greva e protesta té mundshme pér té gjitha pakénaqgésité,ndérsa prania joné ishte
njé pérkrahje né cilat do hapa té métutjeshém

Numri [ pikéve kushtézuese pér arritjen e licencimit dhe rilicencimit éshté mjaft I larté nder-
sa mundésia pér grumbullimin e tyre tek njé numér jo I vogél I punétoréve éshté mjaft I
véshtiré ,pikérisht ky komunitet gjeti njé perkrahje nga ana joné.Fsshk duke e beré té mun-
dur shtyrjen e afatit pér grumbullimin e pikéve si dhe mundésiné e shqyrtimit té numrit té
pikéve té arritura né fund té procesit ofroi njé siguri e njé shpresé tek punétorét.

Realisht ri-licencimi si proces qé po ndodh pér heré té paré me kritere pas vitit 2006 nuk
éshté njé moment pér t'i gjykuar njohurité e punétoréve shéndetésoré né Kosové, e as pér té
krijuar véshtirési né ri-licencim, e as pér tu béré pjesé e “bizneseve” té ndrysh-
me,pérkundrazi, éshté njé proces pér t'i ri-konfirmuar shkathtésité e reja qé ata i kané fituar
brenda dhe jashté vendit dhe pér t'i dhéné njé dinamiké shumé mé té madhe edukimit té va-
zhduar profesional.
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FSSHK konfirmon se mundésité ekzistojné gé, jo vetém pérmes pjesémarrjes né simpoziume,
seminare, punétori profesionale, konferenca, kongrese mjekésor, por edhe pérmes organizimit
té programeve brenda vet institucioneve ku veprojné, profesionistét t'i arrijné pikét e mjaf-
tuara”, secili menaxher shéndetésor, né bashképunim me profesionistét e institucionit ku ve-
pron, ka mundési gqé té dizajnojé programe javore dhe mujore me tema profesionale pér fu-
shén pérkatése, té pércaktojé dinamikén e zhvillimit té tyre dhe té sigurojé pérfshirjen e profe-
sionistéve, si dhe té njéjtat t'i akreditojé..

Atéheré té nderuar shéndetésoré edhe né kété proces ne géndrojmé afér jush..si né té gjitha
proceset tjera!

Zana Morina

Zyrtare Ligjore e Sindikatés sé QKUK
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FSSHK pjesémarrése né Grupin Punues pér hartimin e Koncept Dokumentit
pér plotésim ndryshimin e Ligjit pér Sigurime Shéndetésore

Me ftesé té Ministrisé sé Shéndetésisé pérfagésuesi I FSSHK-sé Dr. Islam Krasniqi

nga data 09- 12 Shkurt mori pjesé né punétoriné e pér plotésim ndryshimin e ligjit

pér sigurime shéndetésore respektivisht pér plotésimin e Koncept dokumentit té tij.

Né kété punétori morrén pjesé pjesétaré nga MInistria e Shéndetésisé, Ministria e

Financave, Administrata Tatiomre e Kosovés.

Ndryshimet té cilat jané paraparé me Koncept Dokument pér Ligjin pér Sigurime
Shéndetésore kishin té béjné kryesisht me Administratén Tatimore té Kosovés re-
spektivisht harmonizimin I Ligjit pér Sigurime Shéndetésore me ligjet té cilat jané né
juridiksion té ATK-sé,gjithashtu njé pjesé e ndryshimeve gjegjésisht plotésimeve ja-
né béré pér kategoriné e té vetépunésuarve té cilét nuk kané qené té pérfshiré né

Ligjin e miratuar né vitin 2013.

Nga ana e FSSHK-s€ u prezantuan vérejtjet té cilat konsistojné né uljen e premiumit
té sigurimit shéndetésor nga 7% né 4% dhe vérejtjet té tjera té prezentuara gjaté

gjithé procesit té plotésim ndryshimin e kétij Ligji.
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Mbahet mbledhja e rregullt e Késhillit Drejtues té FSSHK-sé

Me daté 24.02.2017 u mbajt mbledhja e rregullt e Késhillit Drejtues té FSSHK-sé ku té

pranishém ishin té gjithé anétarét e kétij organi.

Fillimisht mbledhjen e hapi Kryetari i Késhillit Drejtues i cili i pérshéndeti té pranishmit

pér pjesémarrje né mbledhje dhe filloi mbledhjen me diskutimin e procesverbalit té

mbledhjes sé fundit, ku pas vérejtjeve té dhéna u miratuan unanimisht.

Pika e radhés e késaj mbledhje ishte raportimi nga ana e Zyrés Qendrore si ai narrativ

dhe ai financiar i cili u diskutua nga anétarét dhe e morri miratimin e saj.

Para paragitjes dhe diskutimit né lidhje me Projektbuxhetin e FSSHK-sé pér vitin 2017
Kryetari i FSSHK-s€ para anétaréve té Késhillit Drejtues paraqiti propozimet té cilat do té
duhet té inkorporohen né buxhetin e kétij viti me té vetmin géllim pérfitimin e

beneficioneve nga ana e anétaréve té FSSHK-s&, kéto ishin propozimet e Kryetarit:

12
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1.Pagesa 50 euro pér anétarét e pensionuar- Té gjithé anétarét e FSSHK-sé gé do té pen-
sionohen ti ndahet kjo pagesé,ato Sindikata/ Seksione Sindikale té cilat nuk mund ta
mbulojné kété pagesé FSSHK do ta mbulojé nga buxheti | pérgjithshém respektivisht nga

100% | buxhetit total mujor/vjetor.

2.Ndihma solidare né rast té vdekjes pér té gjithé anétarét/et dhe familjes sé ngushté né
vileré 300 euro-Plotésimi | rregullores pér menaxhimin e financave té FSSHK-sé,ndihma
solidare pérast vdekje té anétarit/es apo familjes sé ngushté té tij/saj,kjo shumé do té
mbulohet nga FSSHK né rast se Sindikata/Seksionet Sindikale nuk kané buxhet dhe até nga

100% | buxhetit total mujor/vjetor.

3.Ndihma mjekésore pér anétarét/et dhe familjen e ngushté té tyre 100-300 euro-kjo
pagesé do té béhet pas plotésimit dhe dorézimit té dokumentacionit né Komisionin profe-
sional té formuar nga FSSHK dhe kjo pagesé do té béhet nga 100% e buxhetit total mujor/

vjetor | FSSHK-sé pér ato Sindikata/Seksione Sindikale té cilat nuk mund ta mbulojné.

4 Kompenzimi | anétaréve/eve 70% té pagés né rast té largimit nga puna- Né rast té
largimit nga puna pér arsye sindikale apo padrejtési té tjera té kompenzohet anétari me
70% té pages bazé né afat kohor prej 3 muaj(anétari/ja duhet ta keté té paguar

anétarésiné sindikale sé pagu 6 muaj).

5.Kompenzim 3 muaj pér sémundje malinje té anétaréve/eve-kur shteren té gjitha
mundeésité financiare dhe ligjore nga shteti dhe anétari nuk éshté afté pér puné FSSHK do

ta kompenzojé pér 3 muaj(vlerésimi nga Komisioni professional | FSSHK).

6.0rganizimi | Olimpiadés pér fémijét e anétaréve/eve-FSSHK né bashképunim me
shoqgatén e profesoréve té edukatés fizike do té organziojé ¢do dy vite Olimpiadé pér

fémijé té punétoréve shéndetésor né nivel vendi.
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7. Organizimet e rekreative- Organizimet e zakonshme dy here né vit pér Sindikatat té
cilat nuk kané mundési buxhetore,organizimi béhet nga Federata dhe ndihmohen nga
100% | buxhetit total mujor/vjetor.

Ndér propozimet e Kryetarit t&€ FSSHK-sé jané edhe ndryshimet né Rregulloren pér

menaxhimin e financave té cilat do té béhen nga ana e Komisionit té formuar dhe votuar

nga ana Késhillit Drejtues.

Pas késaj pike Késhilli Drejtues votoi buxhetin pér vitin 2017.

Késhilli Drejtues vazhdoi mbledhjen duke diskutuar né lidhje me gjendjen aktuale té kri-

juar né vend,kushtet e punés té punétoréve shéndetésor, ligji mbi pagat,sigurimet

shéndetésore dhe njé séré pikash té tjera té cilat zgjuan interesimin e anétaréve té kétij
organi dhe si té tillé pas diskutimit rreth tyre u morrén kokukluzione si dhe veprimet né
lidhje adresimin e kérkesave prané institucioneve shtetérore.

Konkluzionet e Késhillit Drejtues

1. Té formohet njé komision pér plotésim/ndryshimin e propozimeve té Kryetarit té
FSSHK-sé,

2. Projekt Ligji pér pagat té miratuar nga Qeveria e Kosovés té hidhet né térési,

3. Ligjit pér sigurime shéndetésore pa u plotésuar té gjitha obligimet ligjore té mos
fillon mbledhja e premiumeve, si dhe Propozimi i FSSHK-sé éshté qé premiumi i
sigurimit té obligueshém té zbritet prej 7% né 4%.

4. Kérkesa pér Qeveriné éshté rritje e pagave té jeté né ményré lineare prej 10%,

5. Me rishikim té buxhetit té ipet rrezikshméria né vendin e punés.

6. Té zhvillohet takim me Pérfagésuesit e Asociacion té komunave pér Statutin e QKMF-

ve.
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